


คำนำ 

 สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลที่มีความต้องการให้หน่วยงานของรัฐ และรวมทั้งองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น ได้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาช่วยในการปฏิบัติงาน และ
บริหารงานรวมทั้งการกระจายข้อมูลข่าวสารไปสู่ประชาชน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานตามภารกิจ
เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูล ลดความซ้ำช้อนในการปฏิบัติงาน ประชาชนได้รับบริการที่
สะดวก รวดเร็ว มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอื้อต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น  
 องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้จัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น  
โดยมีเนื้อหาหลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา วิธีการ
พัฒนา และระยะเวลาดำเนินการพัฒนา และติดตามประเมินผลซึ่งต้องต้องจัดทำให้สอดคล้องกับแผน
อัตรากำลัง ๓ ปี (ปึงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ – ๒๕๖9) และหวังเป็นอย่างยิ ่งว่าแผนแม่บทระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง จะได้นำไปไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา
องค์กร และบุคลากรให้มีความก้าวหน้าตลดจน มีคุณภาพ เป็นที่พึงพอใจของประชาชน สามารถสร้าง
ผลงานที่ดี มีมาตรฐานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
 

คณะทำงานจดัทำแผนแมบ่ทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ขององค์การบรหิารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
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ภาคผนวก 
- คำสัง่แต่งตั้งคณะทำงานจดัทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ประกาศใชแ้ผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- ผลของความสำเร็จการวางระบบฐานขอ้มูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนแม่บทเทคโนโลยสีารสนเทศขององค์การบริหารสว่นตำบลคยุบ้านโอง 
( Information Technology Master Plan ) พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๙ 

ส่วนที่ ๑ บททั่วไป 
องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ตระหนักถึงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม

กับสภาวะเศรษฐกิจสังคมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีด้วยความร่วมมือและการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพื่อให้การดำเนินงานของคณะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สามารถบรรลุพันธกิจตามกำหนดไว้  
ประวัติความเป็นมา 

เดิมทีในหมู่บ้านนี้มีบริเวณที่เป็นที่ดอนน้ำท่วมไม่ถึง ซึ่งเรียกว่า "คุย" สัตว์ชนิดหนึ่งมีลักษณะ
คล้ายสุนัขจิ ้งจอกแต่ขนาดลำตัวเล็ก ชาวบ้านเรียกว่า "ตัวโอง" (ปัจจุบันสูญพันธุ ์ไปแล้ว) ได้มา  
อาศัยหากินอยู ่เป็นประจำ ต่อมาชาวบ้านได้มาอาศัยมากขึ้น จึงได้ตั ้งหมู ่บ้านขึ ้น และให้ชื ่อว่า  
"บ้านคุยบ้านโอง"  ในปีพ.ศ. ๒๕๐๘ จึงได้แยกเป็นตำบลให้ชื่อว่าตำบลคุยบ้านโอง ตามชื่อบ้านเดิม และ
ในปี ๒๕๔๐ ได้ยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบล ปัจจุบันแบ่งการปกครองออกเป็น ๘ หมู่บ้าน 
ได้แก่ หมู่ ท่ี ๑ บ้านนาป่าแดง , หมู่ ท่ี ๒ บ้านไร่ดง, หมู่ ท่ี ๓ บ้านคุยป้อม, หมู่ ท่ี ๔ บ้านไร่ปรือ ,  
หมู่ท่ี ๕ บ้านคุยแขวน, หมู่ท่ี ๖ บ้านวังถ้ำ, หมู่ท่ี ๗ บ้านคุยบ้านโอง, หมู่ท่ี ๘ บ้านคุยตาแข  
ลักษณะที่ตั้ง/อาณาเขต 

ทิศเหนือ จดตำบลวังตะแบก อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร  
 ทิศใต้  จดตำบลเขาคีรีส อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร  
 ทิศตะวันออก จดตำบลคลองพิไกร อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร  
 ทิศตะวันตก จดตำบลถำ้กระต่ายทอง อำเภอพรานกระต่าย จังหวดักำแพงเพชร      

 



๒ 

 

สภาพทางภูมิศาสตร ์
 ตำบลคุยบ้านโอง ตั ้งอยู ่ในอำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร ห่างจากอำเภอ  
พรานกระต่าย ประมาณ  ๑๒  กิโลเมตร  ห่างจากศูนย์ราชการจังหวัดประมาณ  ๓๐  กิโลเมตร มีเนื้อที่
ประมาณ   ๒๖,๗๒๓   ไร่ หรือประมาณ   ๔๓.๑๒   ตารางกิโลเมตร 
ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไป เป็นท่ีราบลุ่มและเทลาดเอียงไปทางทิศใต้ของตำบล เลยตามแนวขึ้นไปทาง
ทิศเหนือและทิศตะวันออกเฉียงเหนือ และทางทิศตะวันออกเป็นท่ีราบลุ่มสม่ำเสมอ เหมาะแก่การทำนา 
เขตการปกครอง 

หมู่ท่ี ชื่อหมู่บ้าน กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่  ๑ บ้านนาป่าแดง นายสมหมาย   พลอาจ 
หมู่ที่  ๒ บ้านไรด่ง นายอดิศร       รอดกสิกรรม 
หมู่ที่  ๓ บ้านคุยป้อม นางณัฐพัชร์     ถมทอง 
หมู่ที่  ๔ บ้านไร่ปรือ นายจรัญ         มาน้อย 
หมู่ที่  ๕ บ้านคุยแขวน นายชัยวัฒน์     บดีรัฐ 
หมู่ที่  ๖ บ้านวังถำ้ นายจวน         รอดเขียว 
หมู่ที่  ๗ บ้านคุยบ้านโอง นางอาริษา      รอดกสิกรรม (กำนัน) 
หมู่ที่ 8 บ้านคุยตาแข นายจักรกริศน์  วงษ์เอี่ยม 

การเมือง การปกครอง และการบริหาร 
องค์กรองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้มีการจัดโครงสร้างส่วนราชการภายใน ดังนี้ 
- สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
- กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

รายชื่อคณะผู้บริหารองคก์ารบริหารสว่นตำบลคุยบ้านโอง 

ลำดับ ชื่อ - สกลุ ตำแหน่ง 
1 นายชอบ      รอดกสิกรรม นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
2 นายคะนอง   หอมรื่น รองนายกองค์การบรหิารสว่นตำบลคุยบา้นโอง 
3 นายสำรวย    การะเวก รองนายกองค์การบรหิารสว่นตำบลคุยบา้นโอง 
4 นายสมใจ     เดชะผล เลขานกุารนายกองค์การบรหิารสว่นตำบลคุยบ้านโอง 
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รายชื่อสมาชกิสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบา้นโอง 

ลำดับ ชื่อ - สกลุ ตำแหน่ง 
1 นายดำรงค ์      ไพโรจน ์ ประธานสภา/สมาชิกสภา อบต. อหมูท่ี่ 3 
2 นายสมนกึ       บดีรัฐ รองประธานสภา/สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1 
3 นางสาวสมพร   ขอนทอง เลขานกุารประธานสภาฯ 
4 นายยงยุทธ      โมลาลาย สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2  
5 นายนฐัวฒุิ      ปิน่เพชร สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4 
6 นายเอกบัญชา  ถาวร สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5 
7 นายณัฐสิทธิ์     ถาวร สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 
8 นายประเวช     อินทพงษ ์ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 7 
9 นายพิณ          ถมทอง สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 8 

ข้อมูลพนักงานสว่นตำบล     จำนวน    23    คน 

ส่วน/ตำแหน่ง จำนวน (คน) ระดับการศกึษา 

1.  สำนักปลัด    9  คน 
  - ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
  - หัวหน้าสำนักปลัด 
  - หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
       - นักทรัพยากรบุคคล 
       - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
       - นักพัฒนาชุมชน 
       - นักจัดการทั่วไป 
       - เจ้าพนักงานธุรการ 
       - จพง. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2. กองคลัง    4    คน 
       - ผู้อำนวยการกองคลัง 
       - นักวิชาการการเงินและบัญชี 
       - จพง. จัดเก็บรายได้ 
       - เจ้าพนักงานธุรการ 
3. กองช่าง     4    คน 
       - ผู้อำนวยการกองช่าง 
       - เจ้าพนักงานธุรการ 
       - นายช่างโยธา 
       - นายช่างไฟฟ้า 
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ปริญญาโท 
ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี

 
ปริญญาโท 
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ปวส. 
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4. กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
       - ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
       - นักวิชาการศึกษา 
       - ครู 
 

 
1 
1 
4 

 
ปริญญาโท 
ปริญญาตร ี

ปริญญาตรี/โท 

รวม 23 คน  

ข้อมูลพนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน   17    คน 

ส่วน/ตำแหน่ง จำนวน (คน) ระดับการศกึษา 
1. สำนักปลัด 
1.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
 - ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 - พนักงานขับรถยนต์ 
1.2 พนักงานจ้างทั่วไป 
 - ภารโรง 
 - คนงาน 

2. กองคลัง 
 - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานการเงินและบญัช ี

3. กองช่าง 
3.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ  
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
3.2 พนักงานจ้างทั่วไป 
 - พนกังานขบัรถยนต ์ 

4. กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)       
4.2 พนักงานจ้างทั่วไป 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 
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ปริญญาตร ี

รวม 17 คน  
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ประชากร 
 ประชากร มีจำนวนประชากรทั้งสิ้น 4,554 คน  แยกเป็นชาย 2,245 คน  หญิง 2,309 คน 
จำนวนครัวเรือน  1,628  หลังคาเรือน   มีความหนาแน่นเฉลี่ย  107   คนต่อตารางกิโลเมตร 

ตารางแสดงจำนวนประชากรรายหมู่บ้าน (ข้อมูล ณ สิงหาคม 2567 จาก : งานทะเบียน
ราษฎร์อำเภอพรานกระต่าย) 

หมู่ท่ี ชื่อหมู่บ้าน 
จำนวนประชากร(คน) 

รวม 
จำนวน

ครัวเรือน ชาย หญิง 
1 บ้านนาป่าแดง 494 488 982 325 
2 บ้านไรด่ง 401 374 775 284 
3 บ้านคุยป้อม 267 294 561 191 
4 บ้านไรป่รือ 346 332 658 222 
5 บ้านคุยแขวน 288 330 618 211 
6 บ้านวังถำ้ 97 133 230 115 
7 บ้านคุยบ้านโอง 281 254 535 199 
8 บ้านคุยตาแข 91 104 195 81 

รวม 2,245 2,309 4,554 1,628 
สภาพทางเศรษฐกิจและสังคม 
การประกอบอาชีพและรายได้ของประชาชน  
 ๑. การเกษตรกรรม ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยปลูกพืชหลัก คือ  
ข้าว ข้าวโพด มันสำปะหลัง และอ้อย   
 ๒. การอุตสาหกรรม เช่นโรงไฟฟ้าชีวมวล โรงงานสับไม้ 
การศึกษา และการสาธารณสุข 
 1. โรงเรียน/สถานศกึษา จำนวน  ๔  แห่ง 
  - โรงเรียนบา้นนาป่าแดง         ตั้งอยู่ หมู่ที่  ๑  บ้านนาป่าแดง 
  - โรงเรียนบา้นไรด่ง                ตั้งอยู่ หมู่ที่  ๒  บ้านไรด่ง 
  - โรงเรียนบา้นคุยบ้านโอง       ตั้งอยู่ หมู่ที่  ๓  บ้านคุยปอ้ม 
  - โรงเรียนบา้นคุยแขวน           ตั้งอยู่ หมู่ที่  ๕  บ้านคุยแขวน 
 2. สาธารณสขุ  จำนวน  ๑  แห่ง 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตำบลคุยปอ้ม   ตั้งอยู่ หมู่ที่ ๖   บ้านวงัถ้ำ 
ความปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

- ป้อมตำรวจ    จำนวน  1  แหง่   (หมู่ที่ 1) 
มวลชนจัดตั้ง 

- ลูกเสอืชาวบ้าน   จำนวน    280    คน 
- ไทยอาสาป้องกนัชาต ิ   จำนวน    65      คน 
- กองหนุนเพ่ือความมั่นคงของชาต ิ จำนวน    200    คน 
- อปพร.    จำนวน    84      คน  



๖ 

 

การบริการพ้ืนฐาน 
 การคมนาคม (แสดงจำนวนและสภาพทางคมนาคมทางบก) 

 
หมู่ท่ี 

 
บ้าน 

ถนนคอนกรีต ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง 
จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(กม.) 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(กม.) 

จำนวน 
(สาย) 

ระยะทาง 
(กม.) 

1 บ้านนาป่าแดง - - 1 1.5 4 15 
2 บ้านไรด่ง 3 680 ม. 1 3 2 10 
3 บ้านคุยป้อม 3 300 ม. 1 1 1 2 
4 บ้านไรป่รือ 3 355 ม. 1 2 1 3 
5 บ้านคุยแขวน 1 300 ม. 1 2 1 5 
6 บ้านวังถำ้ - - 1 1.5 3 3 
7 บ้านคุยบ้านโอง 2 578 ม. 1 1.5 1 5 
8 บ้านคุยตาแข 1 100 ม. 1 2 1 2 

รวม 13 2,313 8 14.5 14 45 

การไฟฟ้า 
- มไีฟฟ้าใช้ครบทัง้  8  หมูบ่้าน 

แหล่งน้ำที่สรา้งขึ้น 
  - ฝาย    จำนวน   2 แห่ง 
  - บ่อน้ำตื้น   จำนวน   142 แห่ง 
  - บ่อบาดาล   จำนวน   37 แห่ง 
  - ประปาหมูบ่้าน  จำนวน   6 แห่ง 
  - อื่น ๆ (สระ , คลอง ฯลฯ) จำนวน   167 แห่ง 

อาชีพ 
ที ่ อาชีพ จำนวนครัวเรือน 
1 อาชีพเกษตรกรรม   827   ครัวเรือน 
2 อาชีพเลี้ยงสัตว์   27     ครัวเรือน 
3 อาชีพรับราชการ   6       ครัวเรือน 
4 อาชีพค้าขาย   19     ครัวเรือน 
5 อาชีพรับจ้างทั่วไป   99     ครัวเรือน 

หน่วยงานธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล 
 - โรงสีขนาดเล็ก   จำนวน  13  แห่ง 
 - ปั้มน้ำมันและก๊าซ  จำนวน   2   แห่ง 

 
 



๗ 

 

การรวมกลุ่มของประชาชน 
 - กลุ่มออมทรัพย์    จำนวน   8    กลุ่ม 
 - กลุ่มกองทุนหมุนเวียน ฯ   จำนวน   8    กลุ่ม 

- กลุ่มแม่บ้าน     จำนวน   8    กลุ่ม 
- กลุ่ม อสม       จำนวน   8    กลุ่ม 
- กลุ่มกองทุนสงเคราะห์ราษฎรในหมู่บ้าน จำนวน   8    กลุ่ม 
- กลุ่มไม้กวาด     จำนวน  25   กลุ่ม 
- กองทุนข้าวประจำหมู่บ้าน   จำนวน   6    กลุ่ม 
- กลุ่มผู้ใช้น้ำ     จำนวน   6    กลุ่ม 
- กลุ่มโรงสีชุมชน    จำนวน   1    กลุ่ม 
- กลุ่มอาชีพสตรี    จำนวน   3    กลุ่ม 

จุดเด่นของพ้ืนที่  (ที่เอื้อตอ่การพัฒนาตำบล) 
  - ประชากรส่วนใหญม่ีการศกึษา มีฐานะปานกลาง สามารถส่งบุตรหลานศึกษาต่อระดบั
มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษาได้ 
  - มีระบบไฟฟ้า/ประปาเข้าถึงทุกหมู่บ้าน 
  - มีเส้นทางคมนาคมถนนสายทางหลวงชนบทตัดผ่านตำบล 
  - มีแหล่งน้ำธรรมชาติ/ระบบชลประทาน  สามารถทำการเกษตรได้ตลอดปีในบางพ้ืนที่ 

เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
 

หมู่ที ่ บ้าน 
พ้ืนที่

การเกษตร 
(ไร่) 

พ้ืนที่นา 
(ไร่) 

พ้ืนที่ 
อ้อย 
(ไร่) 

อื่นๆ 
(ไร่) 

ผลิตภัณฑ์มวล 
รวม (บาท/ต่อปี) 

รายได้เฉลี่ยต่อ 
ครัวเรือนต่อปี 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

บ้านนาป่าแดง 
บ้านไร่ดง 
บ้านคุยป้อม 
บ้านไร่ปรือ 
บ้านคุยแขวน 
บ้านวังถ้ำ 
บ้านคุยบ้านโอง 
บ้านคุยตาแข 

5,350 
2,523 
1,975 
4,500 
3,800 
938 

2,900 
1,325 

4,850 
1,600 
1,570 
3,300 
2,950 
850 

2,450 
1,200 

- 
905 

- 
450 

- 
- 
- 
- 

500 
20 

405 
750 
850 
88 

450 
125 

8,971,200 
8,956,650 
5,925,000 

13,275,000 
11,020,000 
2,298,100 
9,280,000 
3,180,000 

50,964 
50,528 
51,146 
94,019 
83,960 
41,481 
71,053 
69,250 

รวม 8 หมู่บ้าน 23,311 18,770 1,355 2,783 7,863,244 64,925 
 

* มีพื้นที่รวมทั้งสิ้น  26,723 ไร่ 

 
แหล่งน้ำธรรมชาติ 
  - ลำน้ำ , ลำห้วย   จำนวน  2 สาย 
  - บึง , หนองน้ำ    จำนวน  11 สาย 
 
 



๘ 

 

ศาสนา ประเพณี และศิลปวัฒนธรรม 
 1. วดั/สำนกัสงฆ ์ จำนวน  4  แห่ง 
  - วดัไรด่ง             ตั้งอยู่ หมู่ที ่๒   บ้านไร่ดง 
  - วดัคุยปอ้ม         ตั้งอยู่ หมู่ที ่๓    บ้านคุยปอ้ม 
  - วดัไรป่รือวนาราม       ตั้งอยู่ หมู่ที ่๔    บ้านไร่ปรอื 
  - สำนักสงฆว์ดัโคกวดั   ตั้งอยู่ หมู่ที ่๖    บ้านวงัถ้ำ 

2 ประเพณแีละศิลปวฒันธรรมท้องถิน่ที่สำคญั 
  - ประเพณตีักบาตรเทโว 
  - ประเพณีทอดกฐิน 
  - ประเพณีทอดผ้าปา่ 
   - ประเพณีทำบุญวันสารทไทย 
  - ประเพณแีห่เทียนพรรษา 
  - ประเพณีการบวชนาค 
  - ประเพณีทำบุญขึ้นบา้นใหม่ 
  - ประเพณแีต่งงาน 
  - ประเพณีสงกรานต ์
  - ประเพณีการจัดงานศพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
"เกษตรปลอดสารพิษ เศรษฐกิจมั่นคง ส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีไทย การศึกษาก้าวไกลสู่ระดับสากล" 
ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง โดยองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดวางผังเมืองและพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การล่นสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงและพัฒนาเกษตรปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การส่งเสริมสุขภาพอนามัยคุณภาพชีวิตของประชาชนและสังคมที่เข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมพลังงานทดแทน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การยกระดับคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพและ

ธรรมาภิบาล 
 
 
 
 



๙ 

 

เป้าประสงค์ 
๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุม

ทั่วถึง เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
๒. เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง ซึ่งจะเป็นการรองรบัการ

เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๓. เพื่อส่งเสริมและปลูกฝังให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความตระหนักในบทบาทหนา้ที่

ของพลเมืองดี และอนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
๔. ประชาชนได้รับการส่งเสริมอาชีพ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต รวมทั้ง

ส่งเสริมด้านการเกษตร 
๕. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ได้รับการดูแลด้านสุขภาพอนามัยและการบริการด้านสวัสดิการ

สังคมอย่างทั่วถึง ชุมชนเข้มแข็ง ตลอดจนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖. เพื่อพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน และได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู

อย่างต่อเนื่องและพัฒนาปรับปรุงเพื่อยกระดับแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
๗. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ พัฒนาสมรรถนะบุคลากรเพื่อพัฒนาองค์กรมีการ

บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนให้เกิดความเข้มแข็ง และการมี
ส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ 

๑. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
๒. พัฒนาส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

ส่งเสริมการกีฬาให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
๓. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ การส่งเสริมอาชีพ ตลอดจนผลผลิตทางการเกษตร 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
๕. พัฒนาด้านสังคม ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน จัดระเบียบ

ชุมชนและรักษาความสงบเรียบร้อย 
๖. ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟื ้นฟู บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพัฒนา  

แหล่งท่องเที่ยว 
๗. พัฒนาศักยภาพบุคลากร ระบบบริหารจัดการ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้การ

มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง มีโครงสร้างส่วนราชการทั้งสิ้น 1 สำนัก 3 กอง และมี
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพื่อใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหน่วยงาน
ปรากฏดังนี้ 

หน่วยงาน 
ประเภทคอมพิวเตอร์  (เครื่อง) 

โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ รวม 

สำนักปลดั 5 14 19 

กองคลงั 3 8 11 

กองช่าง 1 5 6 

กองการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 3 17 20 

รวมทั้งหมด 12 44 56 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่า เจ้าหน้าที่ไม่
รวมฝ่ายบริหารและกิจการสภา จำนวน 41 คน คำนวณได้ 1 คน/เครื่องคอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง ซึ่งใน
การปฏิบัติงานภายในขององค์การ เจ้าหน้าที่แต่ละตำแหน่งจะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน จึงมีความ
จำเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น 
ระบบเครือขา่ยคอมพิวเตอร์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้ดำเนินการออกแบบ วางเครือข่ายคอมพิวเตอร์เพื่อใช้
งานผ่านระบบ internet กับหน่วยงาน TOT พื้นที ่จังหวัดกำแพงเพชร  และใช้ระบบ LAN ภายใน
สำนักงาน  
ระบบเครือขา่ยไร้สาย (CPRU WI-FI ) 

องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้เปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สาย แก่ประชาชนผู้มา
รับบริการภายในบริเวณสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง เพื่อการค้นคว้าข้อมูลของ
ประชาชน หรือ นักเรียน ที่มาใช้บริการเครือข่ายไร้สายของทางตำบลคุยบ้านโอง 
ระบบสื่อสาร (โทรศัพท์ภายใน) 

องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง มีระบบสื่อสารทางโทรศัพท์แบบพนักงานรับสายจำนวน 
2 ชุด โดยใช้หมายเลข 055-741-600 , 055-741-656 อย่างไรก็ดี แนวทางระบบการสื่อสาร
โทรศัพท์ภายในจะเป็นแบบตอบรับอัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเท่านั้น เพื่อติดต่อสื่อสารกับส่วน
งานต่าง ๆ โดยไม่จำเป็นต้องมีพนักงานรับสาย เพื่อเป็นการลดภาระด้านค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บุคคล ต่อไป 
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การพัฒนาระบบสารสนเทศ 

องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ ไว้เป็น 
2 แนวทาง ซึ่งจะต้องดำเนินการตามแนวทางที่กำหนดตามแผนการดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
ได้แก่ 

1. มีการจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในองค์กร  เพื่อให้การปฏิบัติงาน
ผ่านระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจตามที่กรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถิ่น
กำหนด  เช่น    

-ระบบจัดการฐานข้อมูลทะเบียนประวัติบุคลากรท้องถิ่น ( PDMS) 
-ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล ( Electronic Plan ) 
-ระบบการพัสดุ และทะเบียนทรัพย์สิน การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ( G-procurement) 

  -ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี  (LTAX) 
  -ระบบบนัทึกบัญชขีององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น ( E-lass ) 
  -ระบบงานสารบรรณ 
  -ระบบทะเบียนบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ( สปสช. )  
  -ระบบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
  -ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

2. แนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วน  
คุยบ้านโอง ที่ผ่านการฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เพื่อบูรณาการ
ด้านการดำเนินงานของหน่วยงาน อาทิ เช่น 
  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพื่อเป็นการลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขที่หนงัสือ เลขที่คำสั่ง และลง
วันที่ของเลขที่หนังสืออย่างเป็นปัจจุบัน 
  - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม ( IT- Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียน
อบรมผ่านทางอินเตอร์เน็ต เพื ่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดำเนินการ 
สามารถนำไปวางแผนในการจัดอบรมได้ทันท่วงที 
  - ระบบวันลาพักผ่อนสะสม เป็นการพัฒนาระบบข้อมูลการลาของบุคลากรภายใน
องค์กรในแต่ละปีงบประมาณ ให้มีความถูกต้องและไม่คลาดเคลื่อน 
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บทท่ี 2 

การวิเคราะห์ SWOT 

การวิเคราะห์ SWOT ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ขององค์การบริหารส่วนตำบล
คุยบ้านโอง ที่มีผลต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง เปรียบเทียบในปีที่ผ่านมา 
พ.ศ. 2567 - 2569 โดยจากการศึกษาสภาพแวดล้อม (SWOT) ปรากฏดังต่อไปนี้ 

 ปัจจัยภายใน 

  จุดแข็ง  : การกำหนดแนวทางการพัฒนาแผนแมบ่ทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทำไดง้่าย 
: มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างสม่ำเสมอ 
: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้อง 
  กับหน่วยงานกำกับดูแล อยู่เสมอ 

  จุดอ่อน : ไม่มีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
   : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การมีอย่างจำกัด 

: การดำเนินการปรับปรุง แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต้องอาศัยหน่วยงาน 
  ภายนอกหรือเอกชน  

 ปัจจัยภายนอก 

  โอกาส : หน่วยงานผู้กำกับดูแล ให้การสนับสนุนด้านโปรแกรมการปฏิบัติงานอยู่เสมอ 
           : การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านต่าง ๆ มีการฝึกอบรมอยู่เสมอ 
           : มีการสร้างความสมัพันธ์กับหน่วยงานอื่น เพ่ือให้คำปรึกษาและแนะนำอยู่เสมอ 

  ภัยคุกคาม : เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร  
                         : ระบบการดำเนินงานที่หน่วยงานผู้กำกับดูแล กำหนดให้ใช้ไม่สมบูรณ์  
       : การคุกคามของ Virus ที่มาจากระบบอินเตอร์เน็ต  
       : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณดำเนินการมาก 

    : การดำเนินการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์มีความ ยุ่งยาก ล่าช้า ต้องผ่าน  
      คณะกรรมการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัดก่อน ไม่ทันต่อการใช้งาน 
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บทท่ี 3 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 
 จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ในปีงบประมาณที่ผ่านมา พ.ศ. 2567 - 2569 จึงสามารถนำมา
สรุปและจัดทำเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ ในการจัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ ( Vision )  
 “ภายในปี พ.ศ.2567 จะเป็นหน่วยงานที่นำระบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนการปฏิบัติงาน
อย่างมีคุณภาพ” 

 พันธกิจ ( Mission )  
  1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 

2. นำเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและเต็มรูปแบบ 
  3. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
  4. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยีเพ่ือนำมาพัฒนาระบบ 

 เป้าประสงค์หลัก 
  1. องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง อำเภอพรานกระต่าย จังหวัดกำแพงเพชร 
มีแผนแม่บทด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
  2. องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบ 
  3. องค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพื่อการบริหารและ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง
เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกำหนดให้มียุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์
ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

  การมีการจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีระบบเพื่อให้เป็นมาตรฐานในการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศของ
องค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยี
เข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

 ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื ่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
  การพัฒนาระบบการบริหาร เพื่อการบริการประชาชน ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์กร สู่การพัฒนา
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ประเทศชาติ ต่อไป ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน  
เป็นจริง และสามารถตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิด
สิทธิส่วนบุคคล หรือก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น ฯลฯ  

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  การพัฒนาระบบ ICT หรือพัฒนาองค์การที่สอดคล้องกับการพัฒนา แต่หากไม่พัฒนา
บุคลากรผู้ใช้ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะกำหนดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น 
การจะทำให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสารสนเทศในองค์กรมปีระสิทธภิาพ สอดคล้องกับการให้บริการ 
และ การปฏิบัต ิงานของบุคลากร จึงจำเป็นต้องพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู ้และ
ความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้
ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ซึ่งทั้ง 3 ยุทธศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วน
ตำบลคุยบ้านโอง ดังต่อไปนี้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เป็นระบบ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการ
บริหาร เพ่ือการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล 
เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  
พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทท่ี 4 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง กำหนดไว้  
3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 2. ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื ่อการบริการอย่าง มี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปน้ี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
วัตถุประสงค์     
เพื ่อให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง  

ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมากหากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์กร แต่ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการ
วางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์กร ซึ่งจะทำให้เกิดปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น 
จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 

เป้าหมาย 
1. วางระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2. มีมาตรฐานในการกำกับ ดูแล และตรวจสอบได้ตลอดเวลา 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

แผนงาน  : ติดต้ังระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

กิจกรรมหลกั/โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2569 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ให้ครอบคลุมทุกส่วน 
ทุกกองภายในสำนักงาน 

มีระดบัความเร็วของ
อินเตอร์เนต็ในองค์กร
ทุกจุด 

/ / /  
สำนักปลดั 

2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลูข่าวสารกลาง 
(DATA CENTER) 
 

มีห้องศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารเพื่อสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของผู้มาใช้บริการ 

/ / /  
สำนักปลดั 

3.จัดหาระบบโทรศัพท์ภายใน
อาคารสำนักงานให้ครบทุกกองและ
ห้องผู้บริหาร 

มีโทรศัพท์เพื่อตดิต่อ 
กันภายในอย่างทั่วถึง 

/ / /  
สำนักปลดั 

 
 



๑๖ 

 

ยุทธศาสตร์ที ่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื ่อการบริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้การบริการประชาชน มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้รับบริการ และผู้

ให้บริการ โดยมีความพึงพอใจ และส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ สู่การพัฒนาประเทศชาติ ต่อไป  
ดังนั้น ระบบเทคโนโลยีจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน เป็นจริง และสามารถ
ตรวจสอบได้ ตามแนวทางของหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และไม่ละเมิดสิทธิส่วนบุคคล หรือ 
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บุคคลอื่น หน่วยงานอื่น 

 เป้าหมาย 
1. ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
2. มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
3. มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารเทศการบริหาร เพื่อการ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
แผนงาน  : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 

กิจกรรมหลกั/โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2569 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แม่
ข่าย 

มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้
บริการดา้นเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลสำหรับหน่วยงาน 

/ / /  
สำนักปลดั 

2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 
สำหรับงานสำนักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและเจ้าหน้าท่ี
ประจำศูนย์ ตามมาตรฐาน 
ICT 

/ / /  
 

สำนักปลดั/ 
กองคลัง 

3.จัดหาคอมพิวเตอร์สำหรับงาน
ประมวลผลแบบท่ี 2 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 2 
ตามมาตรฐาน ICT  

/ / /    
   กองคลัง 

4. จัดระบบเครือข่าย
สารสนเทศผา่นอินเตอรเ์น็ต
สำนักงานท้องถิ่นจังหวัดและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

มีเครือข่ายสารสนเทศผ่าน
อินเตอร์เนต็ระหวา่ง
สำนักงานจังหวัดและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

/ / /  
สำนักปลดั 

5.ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีระบบเครือข่ายสารสนเทศ
ผ่านอินเตอรเ์น็ต 

/ / / 
สำนักปลดั 

 
 



๑๗ 

 

 
แผนงาน  : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบสื่อสาร
สารสนเทศ 

กิจกรรมหลกั/โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2569 

6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction แบบหมึกฉีด 
inkjet  

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

/ / / 

สำนักปลดั 

7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
LED ขาวดำ 

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

/ / /  
สำนักปลดั 

8.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ 
LED ขาวดำ 

มีเครื่องพิมพ์ตาม
รายละเอียดที่กำหนดใน
มาตรฐาน ICT 

/ / / 
กองคลัง 

9. จัดหาคอมพิวเตอรโ์น๊ตบุ๊ค
สำหรับงานประมวลผล 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค
สำหรับงานประมวลผลตาม
มาตรฐาน ICT 

/ / /    
   กองช่าง 

10.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

/ / /  
สำนักปลดั 

11.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

/ / / 
กองคลัง 

12.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

/ / / 
กองคลัง 

13.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์เพื่อ
ใช้งานในสำนักงาน 

มีวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD  

/ / / 
กองการศึกษา 

14.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์ , ซ่อมแซม
เครือข่าย , เครื่องพิมพ์ ,
โทรศัพท์ และโทรเลข ภายใน
สำนักงาน 

มีอุปกรณส์ำรองสำหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ แป้นพิมพ์ 
ฯลฯ 

/ / / 

ทุกส่วน 

 
 
 
 
 
 
 



๑๘ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  วัตถุประสงค์ 
  เพื่อพัฒนาผู้ใช้ระบบ ICT ให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหาบุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  เป้าหมาย 
  1. บุคลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี 
  2. มีบุคลากรด้าน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
  3. สามารถให้ความรู้แก่ผู้มาใช้บริการได้เป็นอย่างดี 
  4. รู้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ.ที่เก่ียวข้อง 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

แผนงาน  : จัดให้บุคลากรได้เข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กิจกรรมหลกั/โครงการ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
2567 2568 2569 

1.อบรมหลักสูตรการจดัทำเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / 
สำนักปลดั 

2.อบรมหลักสูตรการใช้งานระบบ
แผนที่ภาษ ี

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / 
กองคลัง 

3.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-GP 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / 
กองคลัง 

4.อบรมหลักสูตรการใช้งาน 
โปรแกรม E-Plan 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / สำนักปลดั/
กองคลัง 

5.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / 
กองคลัง 

6.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบงานช่าง 

เจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรดังกล่าว 

/ / / 
กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙ 

 

บทท่ี 5 
การบริหารจดัการและการติดตามประเมินผล 

การวัดผลการดำเนินงานตามแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  จะประสบ
ความสำเร็จดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผล
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัด
ความสำเร็จ 
การบริหารจดัการ 

การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
คุยบ้านโอง ซึ่งดำเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรงุพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแล
ของคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังโครงสร้างแสดงดังภาพที่ 5 
ลักษณะโครงสร้างดงักล่าวมจีุดมุง่หมายเพื่อให้คณะกรรมการจัดทาแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร มีหน้าที่กำหนดนโยบายด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  กำกับ ติดตาม ประเมินผล 
และมีคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ที่มีหน้าที่รับนโยบายและ
ดำเนินโครงการให้ประสบความสำเร็จตามเป้าประสงค์และตัวชี้วัดของโครงการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที ่5  โครงสร้างคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
การกำหนดนโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

ดำเนินการโดยคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  โดยมี 
นางสาวสมพร  ขอนทอง ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง เป็นประธาน และมี
หัวหน้าสำนักปลัด, ผู้อำนวยการกองคลัง, ผู้อำนวยการกองช่าง, ผู้อำนวยการกองการศึกษา รวมถึง
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เป็นคณะกรรมการ 

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ตามแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  ดำเนินการโดยคณะกรรมการบริหารโครงการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื ่อสาร ซึ ่งประกอบด้วยบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง  
จะทำหน้าที ่ประสานกับหน่วยงานที ่ต ้องการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื ่อกำหนดความต้องการ  
(Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี ้แจงให้กับผู ้ร ับจ้างหรือผู ้พัฒนาระบบสารสนเทศให้
ดำเนินการตามที่ได้กำหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 
 

คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บท 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

คณะกรรมการบริหารโครงการ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 



๒๐ 

 

การตดิตามประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  ซึ ่งได้มีการ 

แปลงแผนสู่การปฏิบัติ เพื ่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ปฏิบัติได้
สอดคล้องและครอบคลุม เป้าหมาย และยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาที่กำหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สำหรับตัวชี้วัดที่จะใช้วัดผลสำเร็จของแผนในภาพรวม  หรือวัดผลกระทบ
สุดท้ายของการพัฒนา ได้กำหนดไว้ดังนี้ 

สรุปตัวชี้วัด 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เป็นระบบ 

1.เชื่อมโยงระบบเครือข่าย
อินเตอร์เนต็ให้ครอบคลุมทุก
ส่วน ทุกกองภายใน
สำนักงาน 
2.จัดใหม้ีศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
กลาง (DATA CENTER) 
3.จัดหาระบบโทรศัพท์
ภายในอาคารสำนักงานให้
ครบทุกกองและห้อง
ผู้บริหาร 

1.มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เนต็ในองค์การทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมลูข่าวสาร
เพื่อสืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของผู้มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพื่อติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 

1.ติดตั้งระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ให้ครอบคลมุ
การให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคุยบ้าน
โอง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารเทศการ
บริหาร เพื่อการบริการอย่าง
มีประสิทธิภาพ และมี
ประสิทธิผล เกดิประโยชน์
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย 
2.จัดหาคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ 
สำหรับงานสำนักงาน 
3.จัดหาคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผลแบบท่ี 2 
4. จัดหาคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คสำหรับงาน
ประมวลผล 
5.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก (INKJET PRINTER) 
สำหรับปริ้นงานกระดาษ
ขนาด A3 
6.จัดหาเครื่องพิมพ์ 
Muntifunction แบบหมึก
ฉีด inkjet 
7.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
8.จัดหาเครื่องพิมพ์ชนิด
เลเซอร์ LED ขาวดำ 
 

1.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้
บริการดา้นเว็บไซต์และ
ฐานข้อมูลสำหรับหน่วยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและเจ้าหน้าท่ี
ประจำศูนย์ตามมาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 2 ตาม
มาตรฐาน ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
ตามรายละเอียดที่กำหนด
มาตรฐาน ICT 
5.มีวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น 
แผ่น CD หมึก 
ปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณส์ำรองสำหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน 
เช่น สายไฟ เม้าท์ แป้นพิมพ์ 
ฯลฯ 

1.ระบบการให้บริการ
เครือข่ายจากส่วนกลางให้
ครอบคลมุการให้บริการ
อินเตอร์เนต็และ
ระบบสื่อสารสารสนเทศ 

 
 



๒๑ 

 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด แผนงาน/โครงการ 
 9. จัดหาคอมพิวเตอร์

โน๊ตบุ๊คสำหรับงาน
ประมวลผล 
10.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
11.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
12.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
13.จัดหาวสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อใช้งานในสำนักงาน 
14.จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซม
เครื่องคอมพิวเตอร์ , 
ซ่อมแซมเครือข่าย , 
เครื่องพิมพ์ ,โทรศัพท์ และ
โทรเลข ภายในสำนักงาน 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนา
บุคลากรใหม้ีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการจดัทำ
เวบ็ไซต์ของหน่วยงาน 
2.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
ระบบแผนทีภ่าษ ี
3. 3.อบรมหลักสตูรการใช้
งานโปรแกรม E-GP 
4. 4.อบรมหลักสตูรการใช้
งาน โปรแกรม E-Plan 
5.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรม E-LASS 
6.อบรมหลักสูตรการใช้งาน
โปรแกรมด้านการเขียนแบบ
งานช่าง 

1.เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรการจัดทำเว็บไซต์ของ
หน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเจ้าหน้าทีผ่่านการอบรม
หลักสตูรการใช้โปรแกรมแผน
ที่ภาษี, โปรมแกรม E-GP,
โปรแกรม E-Plan, โปรแกรม 
E-LASS , และโปรแกรมดา้น
การเขียนแบบงานช่างอย่าง
น้อย โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มคีวามรูด้้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำ
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารสำหรับ
องค์การบริหารส่วนตำบล 
คุยบ้านโอง อย่างน้อย 1 คน 

1.จัดให้บุคลากรได้เข้า
ร่วมอบรมเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 

 

ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนา 3 ปี (2567 - 2569) กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง (ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569)  
 จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลคุยบ้านโอง 
ที่มีอยู่ 3 ยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแผนพฒันา 3 ปี ขององคก์ารบริหารสว่นตำบลคุยบ้านโอง ดงัต่อไปนี ้

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
( 2567 – 2569 ) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนา 3 ปี 
( 2567 – 2569 ) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบเทคโนโลยสีาร
เทศการบริหาร เพื่อการบริการอยา่งมี
ประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิด
ประโยชนส์ูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการส่งเสรมิเศรษฐกิจชุมชน
ท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- แนวทางการจัดทำแผน
แม่บทชุมชนและสนับสนุน
การดำเนินงานขององค์กร
ทุกระดับ 

- แนวทางการส่งเสริมศูนย์การ
เรียนรู ้

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

- แนวทางเสริมสร้างสนับสนุน
การมีส่วนร่วมมาใช้ในการ
บริหารจดัการ 

- แนวทางการพัฒนา เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

1.มีระดับความเร็วของ
อินเตอร์เนต็ในองค์กรทุกจุด 
2.มีห้องศูนย์ข้อมลูข่าวสารเพื่อ
สืบค้นข้อมูลข่าวสารต่างๆของผู้
มาใช้บริการ 
3.มีโทรศัพท์เพื่อติดต่อกัน
ภายในอย่างทั่วถึง 
 
 
 
 
1.มีเครื่องแม่ข่ายเพื่อให้บริการ
ด้านเว็บไซต์และฐานข้อมลู
สำหรับหน่วยงาน 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
ใช้ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำนักงานและเจ้าหน้าท่ีประจำ
ศูนย์ ตามมาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผล แบบท่ี 2 ตาม
มาตรฐาน ICT 
4.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกตาม
รายละเอียดที่กำหนดมาตรฐาน 
ICT 
5.มีวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 
CD หมึกปริ้น แผ่น DVD 
6.มีอุปกรณส์ำรองสำหรับ
ซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน เช่น 
สายไฟ,เม้าท์,แป้นพิมพ์ ฯลฯ 

 
 
 
 
 



๒๓ 

 

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
( 2567 – 2569 ) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนา 3 ปี 
( 2567 – 2569 ) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

- แนวทางการพัฒนา บุคลากร
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

- แนวทางประยุกต์ใช้
อนุญาโตตุลาการเพื่อ
พิจารณาข้อพิพาททางการ
ปกครอง 

- แนวทางการบริการ
ประชาชน 

 

1.เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรมตาม
หลักสตูรการจัดทำเว็บไซต์ของ
หน่วยงานอย่างน้อย 2 คน 
2.มีเจ้าหน้าทีผ่่านการอบรม
หลักสตูรการใช้โปรแกรมแผนท่ี
ภาษี, โปรมแกรม E-GP,
โปรแกรม E-Plan, โปรแกรม E-
LASS , และโปรแกรมด้านการ
เขียนแบบงานช่างอย่างน้อย 
โปรแกรมละ 2 คน 
3.มีบุคลากรที่มคีวามรูด้้าน
คอมพิวเตอร์โดยตรงประจำศูนย์
ข้อมูลข่าวสารสำหรับองค์การ
บริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
อย่างน้อย 1 คน 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ข 

 

ประกาศใช้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ผลของความสำเร็จ  
การวางระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ  

สามารถนำไปสู่การวางรากฐานข้อมูลท่ีรวดเร็ว  
และค้นหาข้อมูลโดยง่าย 

 
 
 
 
 



๑. ค้นหาข้อมูลผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้ง่ายสะดวกและรวดเร็ว 
๑.๑ ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ขององค์กร ติดต่อประสานงานทางด้านงานธุรการและ

สารบรรณ ระหว่าง อบต. กับ หน่วยงานจังหวัดกำแพงเพชร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒. ระบบฐานข้อมูลที่พัฒนาสามารถนำไปใชส้นับสนุนการทำงานได้อยา่งด ี
๒.๑ ทะเบียนประวัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิน่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒.2 ระบบการรักษาพยาบาลท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒.๓ ระบบข้อมูลกลางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



๓. ระบบฐานข้อมูลสามารถสนับสนุนการตามยุทธศาสตร์ อปท. 
๓.๑ ดำเนินการเกี่ยวกับฐานข้อมูลของผู้สูงอายุ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

ตามยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การพัฒนาศักยภาพคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบสารสนเทศสนับสนุนด้านการบริหารจดัการ 
ผลสำเร็จของระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

ขององค์การบริหารสว่นตำบลคุยบ้านโอง 
ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผล ของ อบต.คุยบ้านโอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบสารสนเทศในการดำเนินงานด้านการคลัง การเงนิและบัญชี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบสารสนเทศระบบศูนย์ข้อมูลเลือกตั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น และทะเบียน อปท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชาสัมพันธ์ คู่มือการให้บริการประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบสารสนเทศตอบสนองความต้องการของผู้ได้เสีย 
และการลดขั้นตอนอำนวยความสะดวก (การพัสดุ/จดัซื้อจัดจ้าง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 n 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระบบสารสนเทศตอบสนองความต้องการของผู้ได้เสีย 
และการลดขั้นตอนอำนวยความสะดวก (การพัสดุ/จดัซื้อจัดจ้าง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 


