
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

โครงสร้างฝ่ายการเมือง 

ฝ่ายบริหาร 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

เลขานุการนายก อบต. 

ฝ่ายนิติบัญญัติ 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ : ตามโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง ไม่มีตำแหน่งรองปลัดองค์การบรหิารส่วนตำบลคยุบ้านโอง 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง 
นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง 

นักตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 

สำนักปลัด 
หัวหน้าสำนัก 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 

กองคลัง 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

1. งานบริหารงานท่ัวไป 
2. งานนโยบายและแผน 
3. งานนิติการและการพาณิชย ์
4. งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. งานการเจ้าหน้าท่ี 
7. งานกิจการสภา 

1. งานการเงินและบัญชี 
2. งานพัฒนาและจดัเก็บรายได ้
3. งานทะเบียนทรัพยส์ินและพัสดุ 
 

1. งานก่อสร้าง 
2. งานออกแบบ และควบคุมอาคาร 
 
 

1. งานบริหารงานการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคุยบ้านโอง (บริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 
เลขที่ตำแหน่ง 04-3-00-1101-001  นางสาวสมพร ขอนทอง 

กองช่าง กองการศึกษา ศาสนาฯ กองคลัง สำนักปลัด 

พนักงานส่วนตำบล  
- นักบริหารงานทั่วไป(อำนวยการต้น) (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-2101-001  
นายธนะศักดิ์  ประยูรพันธ์  
- นักบริหารงานทั่วไป   
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-2101-002  
นางสาวแรมจันทร์  วิเศษวงษา  
- นักทรัพยากรบุคคล ชก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-3102-001  
นางสาวเรวดี สุวรรณประเสริฐ  
- นักพัฒนาชุมชน ชก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-3801-001  
นางสาววราภรณ์  ถมทอง  
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-3103-001  
นายธนดล  พุ่มเรียบ  
- นักจัดการงานทั่วไป ปก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-3101-001  
นางสาววิภาพร  บดรีัฐ  
- เจ้าพนักงานธุรการ ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-4101-001  
นางสาวสาธิตา  สมนาเมือง 

พนักงานส่วนตำบล  
- นักบริหารงานการคลัง (อำนวยการต้น) (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-2102-001  
นางนันทิตา  นิลรัตน์  
- นักวิชาการเงินและบัญชี ชก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-3201-001  
นางสาวสุวรรณี  กระต่ายทอง  
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-4204-001  
นางรมิดา  หาญอยู่  
- เจ้าพนักงานธุรการ ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-4101-003  
นางสาวพัชรินทร์  กนกสิงห์  
- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-4203-001  
(ว่างเดิม)  
- จพง.การเงินและบัญชี ปง/ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-04-4201-001  
(ว่างเดิม) 

พนักงานส่วนตำบล  
- นักบริหารงานช่าง(อำนวยการต้น) (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-05-2103-001  
นายศุภณัฐ  โพธ์ิบัลลังค์  
- วิศวกรโยธา ปก/ชก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-05-3701-001  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
- นายช่างโยธา ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-05-4701-001  
นายพฤษภา  ศรีพรมมา  
- นายช่างไฟฟ้า ปง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-05-4706-001  
นายสมใจ มิตรครบรุี  
- เจ้าพนักงานธุรการ ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-05-4101-004  
นายศรณัยพัชร์ น้อยพงษ์  

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
-  ผู้ช่วยช่างโยธา (1)  
นายพศวัต พึ่งสนิท  

พนักงานจ้างทั่วไป 
- พนักงานขับรถยนต์ (1)  
นายมานิต บดรีัฐ 

พนักงานส่วนตำบล  
- นักบริหารงานศึกษา(อำนวยการต้น) (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-2107-001  
นางสาวสุวพัชร์  ลลิตสุธรีัส  
- นักวิชาการศึกษา ปก (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-3803-001  
นายสิทธิชัย  พลอาจ  
- เจ้าพนักงานการเงินและการบญัชี ปง/ชง  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-4201-002  
(ว่าง)  
- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-4203-002  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่าแดง  
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1)  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
- ครู คศ.2  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-6600-166  
นางสาวขนิษฐา  มากกุญชร  

พนักงานจ้างทั่วไป 
- ผู้ดูแลเด็ก  
นางสาวสุวภัทร ทองมี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักปลัด 

- จพง.ป้องกันฯ ชง (1)  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-4805-001  
นายสมโภชน์  ถมทอง  
กำหนดตำแหน่งเพ่ิม  
ตำแหน่งนิติกร ปก/ชก  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-01-3105-001  
(ว่างเดิม)  

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1)  
นางสาวนฤมล โมลาลาย  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1)  
นางสาวดวงใจ  บดีรัฐ  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสมัพันธ์ (1)  
นางสาวรัตนา รอดกสิกรรม  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันฯ (2)   
1. นายวรากร มาน้อย  
2. นายธัญนพ บดรีัฐ 
- พนักงานขับรถยนต์ (1)  
นายจักรกฤษ โมลาลาย 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- ภารโรง (1)   
นายนเรศ อยู่มาก  
- คนงาน (2)   
1.นายระภี กุนคำ   
2.นางสาวอภภิาวดี เนรไกร 

กองคลัง 

- จพง.การเงินและบัญชี ปง/ชง (1)  
เลขที่ตำแหน่ง 04-3-04-4201-001  
(ว่าง)  

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (1)  
นางสาววรรณวิสา ไพโรจน ์

กองช่าง 

 

กองการศึกษา ศาสนาฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคุยป้อม  
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1)  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
- ครู คศ2  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-6600-165  
นางสาวเยาวลักษณ์ ถมทอง  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคุยแขวน  
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1)  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
- ครู คศ2  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-6600-167  
นางสาวปรียารัตน์ บุญธรรม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคุยบ้านโอง  
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (1)  
มท 0809.2/ว36 ลว 10 มี.ค.66  
- ครู คศ 2  
เลขท่ีตำแหน่ง 04-3-08-6600-168  
นางรัตนา อุดมสุข  

พนักงานจ้างตามภารกจิ 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ)  
นางสาวศิริรตัน์ ถาวร  
นางสาวชุติมดี เงินทอง  
นางสาวเสาวลักษณ์ เงินทอง 
นางสาวสุภาพร  คมขำ 

พนักงานจ้างทั่วไป 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) 
นางสาวธารีรตัน์ อินเมฆ  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชียวชาญ ชก.พิเศษ ชก. ปก (ว่าง ) อาวุโส ชง. ปง. ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - 2 - - 3 1 (1) - 2 - 6 3 
 

 

งานบริหารงานท่ัวไป  
- เจ้าพนักงานธุรการ ชง (1)  
- ผช.เจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ (ภารกิจ 1)  
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ 1)  
- คนงาน (ท่ัวไป 2)  
- ภารโรง (ทั่วไป 1) 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง สำนักปลัด 

หัวหน้าสำนักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น (1) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น (1) 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั  
- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (1)  
- ผช.จพง. ป้องกันฯ (ภารกิจ 2)  
 

งานนโยบายและแผน  
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชก (1)  
- ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ภารกิจ 1)  
 

งานนิติกรและงานพาณิชย์  
- นิติกร ปก/ ชก (1)  
 

งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน  
- นักพัฒนาชุมชน ชก (1)  
 

งานการเจ้าหน้าที ่ 
- นักทรัพยากรบุคคล ชก (1) 
- ผช.จพง.ธุรการ (ภารกิจ 1)  
 

งานกิจการสภา  
- นักจัดการงานท่ัวไป ปก (1) 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชียวชาญ ชก.พิเศษ ชก. ปก  อาวุโส ชง. ปง.(ว่าง) ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - 1 - - 1 1 - 2 - (2) 1 - 
 

 

 

 

งานการเงินและบัญช ี
- นักวิชาการเงินและบัญชี ชก (1)  
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง/ชง (ว่าง 1)  
- เจ้าพนักงานธุรการ  ชง (1)   
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี (ภารกิจ 1) 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง กองคลัง 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น (1) 

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- จพง.จัดเก็บรายได้ ชง  (1) 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง (ว่าง) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชียวชาญ ชก.พิเศษ ชก. ปก (ว่าง) อาวุโส ชง. ปง. ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - 1 - - - - (1) - 2 1 1 1 
 

 

 

 

งานก่อสร้าง 
- วิศวโยธา ปก./ชก. (ว่าง)  
- นายช่างโยธา ชง (1) 
- นายช่างไฟฟ้า ปง (1) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (ภารกิจ 1)  
- พนักงานขับรถยนต์ (ท่ัวไป 1) 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง กองช่าง 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (1) 

งานออกแบบและควบคมุอาคาร 

- เจ้าพนักงานธุรการ ชง. (1) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครู พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชียวชาญ ชก.พิเศษ ชก. ปก  อาวุโส ชง. ปง.(ว่าง) ผอ.(ว่าง) คศ.2 คศ. ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - 1 - - 1 1 - 2 - (2) -(4) 4 - 1 - 
 

 

 

 

งานบริหารการศึกษา 
- ครู (4)   
- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (4) (ว่าง)  
- ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ (4)  
- ผู้ดูแลเด็ก ท่ัวไป (3)    

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น (1) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- นักวิชาการศึกษา ปก (1)  
- เจ้าพนักงานการเงินและการบญัชี ปง/ชง (ว่าง)  
- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (ว่าง) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 

สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น เชียวชาญ ชก.พิเศษ ชก. ปก (ว่าง) อาวุโส ชง. ปง. ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน - - - - - - - - - - (1) - - - - - 
 

 

 

 

 

 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง หน่วยตรวจสอบภายใน 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

งานตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรงสอบภายใน ปก./ชก.(1) 


